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^ 28 juni 2023 - Informatiemarkt bij de gemeente

Op woensdag 28 juni 2023 van 16.00-18.00 uur organiseert gemeente Noordoostpolder een 
informatiemarkt over subsidie- en financieringsmogelijkheden voor ondernemers. Op de markt vind 
je onder meer de Kamer van Koophandel, de Belastingdienst, Horizon Flevoland, Upgrade Jezelf Regio 
Zwolle en het Zelfstandigenloket Flevoland.

Ook de WerkCorporatie staat er met een stand.
Verder zijn er subsidieadviseurs, accountants en MKB- 
adviseurs die je graag informeren over de mogelijkheden.
Om 16.30 en 17.00 uur zijn er break-out sessies. Zo word 
je in korte tijd bijgepraat over de spelregels rondom 
financieringsvragen.

Van harte welkom dus op het Gemeentehuis in Emmeloord!
Aanmelden is niet nodig.

> Nieuw:
het convenant >4 juli 2023 Bijeenkomst 

Generatiemanagement
Als Buitengewone Werkgever geef je 
kandidaten van de WerkCorporatie 
en UWV een mooie kans op de 
arbeidsmarkt. Daar doen we graag 
iets voor terug.

Verschillende generaties in je bedrijf: hoe maak je optimaal gebruik van de kennis 
van oudere en jongere werknemers en hoe blijf je interessant voor iedereen?
Om bewust te worden van de kracht van verschillende generaties, organiseren 
we samen met UWV - als partners van WSP Flevoland - een bijeenkomst 
Generatiemanagement, speciaal voor Buitengewone Werkgevers.

Je krijgt een vast contactpersoon, een 
bordje, een jaarsticker voor elk nieuw 
contract, publiciteit, nieuwsbrieven 
en we organiseren informatieve 
netwerkbijeenkomsten.
Vanaf nu krijgen nieuwe Buitengewone 
Werkgevers ook een convenant waarin 
staat wat zij van ons mogen verwachten 
en waar we ons samen voor inzetten.

Wil je ook een convenant? Mail dan met 
werkgeversteam@werkcorporatie.nl

Wanneer
Tijd
Waar
Aanmelden 
Voor wie

dinsdag 4 juli 2023
16.00 - 18.00 uur (inloop vanaf 15.45 uur en netwerkborrel vanaf 18.00 uur) 
CuliCare Catering, Distributieweg 14 in Emmeloord 
administratie@werkcorporatie.nl
voor iedereen die zich bezighoudt met personeelsmanagement.
Dus neem ook je HR-collega mee.

NLwerktaanwerk.nl verzorgt de bijeenkomst. 
Drie ervaren trainers gaan concreet met 
deelnemers aan de slag. En heb je een concrete 
vraag? Mail die alvast samen met je aanmelding.

partner van
Werkgevers 

Servicepunt

doet mee als Buitengewone 
Werkgever en geef! mensen een kans

Deze bijeenkomst organiseren we onder meer dankzij het advies van onze Raad 
van Advies. De Raad bestaat uit Henk Pais, Moniek Kleinsman (Autobedrijf van der 
Heide), Benny van der Kooi (NUGTR), Twan Hakvoort (’t Voorhuys) en Hendrik 
Bakker (EFKA).
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^ On tour

Na drie mooie tours 
langs bedrijven, willen 
we onze kandidaten 
graag weer de kans 
geven om kennis te 
maken met verschillende 
organisaties en branches.

Wil jij je bedrijf ook openstellen voor een bezoek? 
Graag! Meld je aan bij k.stil@werkcorporatie.nl

^ Jobcoach light

Neem je iemand in dienst met een arbeidsbeperking, 
dan kun je begeleiding vragen van een jobcoach.
Die jobcoach begeleidt primair de kandidaat, maar 
kijkt ook met collega’s naar de beste manier van 
samenwerken. Wil je de basiskennis ook zelf in huis 
hebben? Laat dan een collega - degene die nauw 
met de kandidaat samenwerkt - de Harrie-training volgen. Dit is een 
jobcoach light traject waarmee je de belangrijkste tools in huis haalt om 
een kandidaat goed te begeleiden. Deze training duurt 2 dagen.

Meer weten? Neem contact op met carina.vankeulen@uwv.nl.

V Nederlandse of Engelse 
w les voor je werknemers?
Dat kan! Geef het door aan je contactpersoon van
de WerkCorporatie. Dan kijken wij samen met
ROC Friese Poort en Taalpunt NOP naar de mogelijkheden.
Via de mail contact opnemen kan ook:
info @werkc orporatie. nl

> Flexibel contract?
Dan achteraf subsidie

Sluit je een flexibel contract af met een medewerker uit de 
doelgroep Banenafspraak? Dan krijg je voortaan achteraf de juiste 
loonkostensubsidie betaald. Omdat uren vaak wisselen, is het niet 
mogelijk om vooraf te bepalen hoe hoog de subsidie is. Met deze 
maatregel voorkomen we dat je achteraf subsidie moet terugbetalen of 
dat er een aanvulling nodig is.

^ Save the date ^ Onder 1 dak

10 oktober 2023: Welkom bij de bijeenkomst over 
nieuwe manieren van werven. Denk aan Open 
Hiring, Skillsgericht werven en een bedrijfsinclusieve 
arbeidsorganisatie. Voor werkgevers op Urk en in 
Noordoostpolder en Dronten. Meer informatie volgt.

Advies over van-werk-naar-werktrajecten, opleidingen, loopbanen, 
jobcoaching, scholing en UWV-trajecten? Steeds vaker werken 
partners van de WerkCorporatie onder ons dak. En dat betekent 
dat we breder kunnen adviseren. Dus heb je een vraag over werk 
en personeel? Bel gerust je contactpersoon bij de WerkCorporatie.

^ Nieuwe Buitengewone Werkgevers
Buitengewone

WERKGEVER

De afgelopen maanden hebben we weer 
een aantal Buitengewone Werkgevers 
mogen begroeten. Welkom!

» Dictator Productie B.V.
» Kikkert Scheepselektrotechniek 
» Bouw Technokracht Nederland

» Jongens van de Fant 
)) Hyty Personeelsdiensten BV 
» Bloembollenkwekerij Koomen

Nog geen Buitengewone Werkgever? Bel met het werkgeversteam via 0527 - 633 543 of mail naar werkgeversteam@werkcorporatie.nl
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